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O presente Estatuto da AAETA foi unificado do Estatuto original e alteragdes estatutdrias, se
enquadrando a legislagio vigente, apos aprovagdo em Assembleia Geral Extraordindria do dia 23 de
junho de 2016, lavrado na Ata n°. 89. O Estatuto original da AAETA est4 registrado no cartorio de
Registro Civil de Pessoa Juridica, protocolado sob numero 16.323, registrado sob nimero 2.166,
folha 40, do livro A-13 em 14 de setembro de 2005, o mesmo foi unificado com as seguintes
alteragdes estatutarias: A 1? alteragdo protocolada sob o nimero 16.990 e registrado sob o niimero
2.166, folha 40, do livro A-13 em 08 de novembro de 2005; a 2* alteragdo protocolada sob o
numero 28.025 e registrado sob o numero 3.040, folha 05, do livro A-16, em 22 de julho de 2008; a
3% alteragdo protocolada sob o niimero 529 e registrado sob o numero 4.052, folha 112, do livro A-
19, em 06 de setembro de 2011.

Portanto, passa a vigorar a partir desta data a unificagdo consolidada do Estatuto abaixo, com a 4
alteracfo estatutéria.

ESTATUTO DA ASSOCIACAO DE AMIGOS E-'JE'STUDANTES DAS TECNICAS
AGRICOLAS (AAETA)
(Unificacio Consolidada — 4 Alteragio Estatutaria)

CAPITULO I - DA ASSOCIACAO E SUAS FINALIDADES

Artigo 1°— A ASSOCIACAO DE AMIGOS E ESTUDANTES DAS TECNICAS AGRICOLAS,
fundada em 08 de setembro de 2005, com sede na Linha Santa Terezinha, Interior do municipio de
Xanxeré/SC, é uma entidade sem fins lucrativos, para funcionamento por tempo indeterminado,
constituida por amigos e futuros técnicos agricolas inscritos conforme os dispositivos deste estatuto.

Artigo 2°— A Associagdo tem como finalidades: I — promover eventos esportivos, sociais, culturais
e de outra natureza, objetivando angariar fundos para viagens de conhecimento técnico - cientifico
de seus associados; II — desenvolver estudos ou buscar subsidios para melhoria das atividades em
todas as suas manifestagdes, sempre primando pelo respeito aos colegas, as familias, as instituigdes,
as entidades e sociedade em geral; III — buscar junto aos poderes publicos, subsidios e apoio a
projetos e programas que objetivem o crescimento da entidade e de seus membros, com vistas a
uma melhor intera¢do com a comunidade; IV — no desempenho de suas atividades, identificar
necessidades sociais e dentro das possibilidades da Associagdo, contribuir com a melhoria das
condi¢des de vida das pessoas mais necessitadas; V — desenvolver outras atividades legais e
pertinentes que venham contribuir para o desenvolvimento integral de seus associados e o
crescimento da Associagdo; VI — mediante decisdo da Assembleia Geral, definir prioridades e metas
que digam respeito a conclusdo de estudos e da formag@o de seus associados.

CAPITULO II - DOS ASSOCIADOS

Artigo 3° — O ntimero de sécios € ilimitado e divididos em trés categorias:
a) Socios Estudantes: Socios matriculados em curso Técnico de Agropecudria.
b) Socios Ndo Estudantes: Demais associados que valorizam a formagfo técnica na
agropecudria ou se identificam com os objetivos e finalidades da Associacdo.
¢) Sécios Beneméritos: Todos aqueles a quem for concedido este titulo pela Assembleia Geral
em atencdo a relevantes servigos prestados a Associacao.
Pardgrafo Unico — Os sécios beneméritos ficam dispensados de assumir responsabilidades -

financeiras (trimestralidades) para com a Associag@o. — L}@ Mﬁ/
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CAPITULO III - DOS DEVERES E DIREITOS DOS SOCIOS

Artigo 4° — S&o deveres dos sécios:

a) Cumprir e respeitar o estatuto;

b) Respeitar os membros da diretoria ou seus representantes legais dentro de suas atribuig¢Ges,
bem como 0s demais associados;

¢) Comparecer as Assembleias Gerais e acatar suas decisoes;

d) Assumir suas responsabilidades financeiras nos valores e formas fixados pela Assembleia
Geral.

e) Prestigiar a Associagio por todos os meios ao seu alcance, colaborando e propagando o
espirito associativo de amizade e respeito entre os associados e perante a sociedade.

Artigo 5° — Sdo direitos dos socios:

a) Assistir as Assembleias Gerais, discutindo os assuntos de suas convocagdes, podendo fazer
propostas, votar e ser votado;

b) Usufruir de todos os beneficios e participar de todos os eventos organizados pela
Associagdo.

¢) Requerer, com um minimo de associados correspondente a 20% (vinte por cento) dos
componentes do quadro social, a convocagio da Assembleia Geral Extraordinaria, mediante
justificativa, especificando claramente o assunto a ser tratado.

d) Propor em Assembleia Geral adverténcia, suspensdo ou exclusdo de um associado, bem
como a destitui¢do de membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal.

e) Defender-se de adverténcia, destituicdo, suspenséo ou exclusdo, dentro de um prazo de 10
(dez) dias contados a partir da data da notificacéo.

CAPITULO IV - DA ADMISSAO, DEMISSAO E PENALIDADES DOS SOCIOS

Artigo 6° — Para a admiss&o, o novo sécio devera ser apresentado pelo Presidente e aceito por 80%
(oitenta por cento) dos associados presentes em Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordindria.

Artigo 7° — Sua demisséo voluntéria do quadro social da Associagdo devera ser feita através de
pedldo formal encaminhado ao Presidente, e de forma automatica ao ficar 2 (dois) tr1mestre5/Sem‘ %
cumprir com suas obrigacdes financeiras com a Associagéo. VA

Artigo 8° — Sdo penalidades aplicadas aos sdcios:
a) Adverténcia verbal;
b) Destitui¢do de cargos da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;
¢) Suspensiio do quadro social ou da participacdo de qualquer atividade organizada pela
Associacdo;
d) Exclusgo do quadro social da Associagéo.
§ 1° - Essas penalidades serdo aplicadas aos sdcios que ndo cumprirem com seus deveres,
desrespeitarem o estabelecido neste Estatuto e no Regimento Interno da Associagéo.
§ 2° - As penalidades de adverténcia serfio impostas pela Diretoria Executiva, j4 a destituigdo de
cargos, suspensdo e exclusio de socios devera ser apresentada pela Diretoria Executiva e aprovada
em Assembleia Geral Extraordinéria, convocada para tal finalidade.
§ 3° - Serfio destituidos dos cargos da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal os sécios que ndo
assumirem suas responsabilidades ao que a eles compete, de acordo com o previsto neste Estatuto.  -_
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§ 4° - Serdo suspensos os associados que desacatarem a Assembleia Geral, a Diretoria ou que
atrasarem por mais de 2 (dois) trimestres suas responsabilidades financeiras com a Associacéo.

§ 5° - Serdo excluidos do quadro social os associados que, por ma vontade, espirito de discérdia ou
falta cometida contra o patrimonio moral ou material da Associacéo, se constituirem em elementos
nocivos a entidade.

§ 6° - O associado excluido do quadro social da Associagdo ndo tera direito de reivindicar posses,
cotas ou parcelas de qualquer natureza, salvo decis@o contraria da Assembleia Geral que o excluiu.
§ 7°- Da penalidade imposta caberd defesa, no prazo de trinta dias da notifica¢éio para a Assembleia
Geral Extraordinaria, que devera ser convocada, para esse fim, e decidird em ultima instancia.

Artigo 9° — Os associados que tenham sido suspensos e/ou excluidos do quadro social, poderdo
reingressar na Associagdo desde que se reabilitem a juizo da Assembleia Geral Extraordinaria, que
devera ser convocada para esse fim, ou liquidem seus débitos quando se tratar de atraso de
pagamento das trimestralidades.

Pardgrafo Unico — Especificamente, no caso de atraso de trimestralidade a suspensio e a
recuperacdo dos direitos sociais, dar-se-4 automaticamente, sem a necessaria notificacdo da
Diretoria Executiva ou solicitagdo formal do associado.

CAPITULO V - DA ADMINISTRACAO

Artigo 10° — S3o 6rgéos deliberativos da Associagéo:
a) Assembleia Geral;
b) Diretoria Executiva;
¢) Conselho Fiscal.

Artigo 11° — O mandato da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, tem dura¢do de 01 (um) ano,
sem possibilidades de prorrogacdo ou reeleico.

Artigo 12° — A vacéancia de qualquer cargo da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, devera ser
ocupada por associado definido em Assembleia Geral Extraordindria para este fim.

§ 1° - Como os cargos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal da Associagcdo ndo possuem
suplentes, a Diretoria Executiva deve apresentar em Assembleia Geral o nome de um associado em
dia com suas responsabilidades financeiras e em pleno gozo de seus direitos para assumir o cargo
vago.

§ 2°- A Assembleia Geral aprovara, ou ndo, em votagdo por aclamagéo o nome do sécio. Caso este
ndo seja aprovado, a Diretoria Executiva deverd apresentar outro nome até que o cargo vago seja
ocupado.

§ 3°- A vacancia do Presidente deve ser ocupada imediatamente pelo seu Vice-Presidente, assim
em Assembleia Geral se define um novo Vice-Presidente.

§ 4° - Na vacéncia do Presidente e do Vice-Presidente, em Assembleia Geral devera ser realizado
um novo pleito de eleicdo com nova chapa, para assumir a Associagdo até o final do presente
mandato.

Artigo 13° — A gestdo da Associagdo € realizada pela Diretoria Executiva, sob responsabilidade do
Presidente da Associagdo.
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Artigo 14° — A prestagdo de contas da Associagdo serd realizada trimestralmente, em Assembleia
Geral Ordinaria, apés a aprovagdo do Conselho Fiscal, sob responsabilidade do Tesoureiro da
Associagdo.

Artigo 15° — As alteragdes estatutdrias poderdo ser propostas pela Diretoria Executiva, Conselho
Fiscal e Associados, escritas e apresentadas em Assembleia Geral sob responsabilidade do
Presidente e Secretario da Associag@o.

§ 1°- A Assembleia Geral para alteragdes estatutdrias devera ser obrigatoriamente extraordinaria,
convocada para tal finalidade.

§ 2°- O quoérum para aprovagdo de alteracdes do Estatuto devera ser de 80% (oitenta por cento) dos
associados em dia com suas responsabilidades financeiras e em pleno gozo de seus direitos.

CAPITULO VI — DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 16° — A Assembleia Geral é soberana dentro das regras deste estatuto, estard legalmente-.-

constituida quando convocada na forma prescrita, e se estiverem presentes em primeira convocagio
e, vinte minutos ap6s, em segunda convocagdo no minimo 50% (cinquenta por cento) dos socios em
dia com suas responsabilidades financeiras com a Associagdo e em pleno gozo de seus direitos. A
ela compete conhecer todos os assuntos referentes ao bem social e resolver, em ultima instancia as
questdes suscitadas por diretores, conselheiros e socios.

§ 1°- O quorum para a realizagdo de Assembleia Geral Ordinaria e Extraordindria néo podera ser
inferior a 50% (cinquenta por cento) dos sdcios em dia com suas responsabilidades financeiras com
a Associacdo e em pleno gozo de seus direitos.

§ 2°- O quérum podera ser maior de acordo com 0s casos especificos previstos neste Estatuto.

§ 3° - Suas deliberag¢bes serdo tomadas por maioria simples (50% + 1) de votos em relagdo aos
associados presentes em pleno gozo de seus direitos, salvo nos casos especificos previstos neste
Estatuto.

Artigo 17° — Devera se realizar anualmente 4 (quatro) Assembleias Gerais Ordindrias. Nelas serdo
realizadas a prestagdo de contas trimestral da Associacdo ¢ demais assuntos de interesse dos
associados e da Associagéo.

Pardgrafo Unico — Na primeira Assembleia Geral Ordinaria de cada ano ser4 realizada a eleigdo e
posse da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal.

Artigo 18° — Poderdo ser realizadas Assembleias Gerais Extraordinarias sempre que julgar-se
necessario, sendo passivel sua convocacio:

a) Pelo Presidente;

b) Pela Diretoria Executiva;

c¢) Pelo Conselho Fiscal;

d) Por 20% (vinte por cento) dos associados em dia com suas responsabilidades sociais e

financeiras com a Associagdo.

§ 1° - As Assembleias Gerais Extraordinarias s6 poderfo tratar dos assuntos a que forem
especificamente convocadas.
§ 2° - Quando ndo convocada pelo Presidente, devera conduzir a Assembleia um representante de
quem a convocou.

Artigo 19° — Todas as Assembleias Gerais Ordindrias ¢ Extraordinarias, deverdo ser anunciadas

i

com no minimo 5 (cinco) dias de antccedéncia. Se na primeira ¢ scgunda COHVOC&E@ houyer
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quorum, passados vinte minutos da hora marcada para a Assembleia, os socios lerdio um termo de
presenga e aguardardo nova convocagio.

CAPITULO VII — DA DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL

Artigo 20° — A Diretoria Executiva ¢ composta de:
a) Presidente;
b) Vice-Presidente;
¢) Tesoureiro;
d) Secretario;
e) Diretor da Comisséo de Esportes;
f) Diretor da Comissdo de Eventos;
g) Diretor da Comissdo de Assisténcia Social;
h) Diretor da Comisso de Arrecadagio de Fundos.

Artigo 21° — E de responsabilidade da Diretoria Executiva:
a) Administrar e gerir o patrimonio social, na forma prescrita por este Estatuto, respeitando-o e
fazendo respeita-lo;
b) Reunir-se trimestralmente em sessdo ordindria, em dia pré-fixado pelo presidente, para tratar
de assuntos de interesse da associago e extraordinariamente, sempre que necessario;
c¢) Elaborar e atualizar, sempre que necessario, o regime interno;
d) Apresentar a Assembleia Geral Ordindria, o relatério das atividades da Associagio e o
balango financeiro;
€) Autorizar todas as despesas previstas no estatuto;
f) Decretar e tornar efetivas as penalidades e elimina¢des de sua atribuicgo;
g) Fazer e executar as resolugdes da Assembleia Geral;
h) Determinar a convocagfo de Assembleias Gerais;
i) Resolver os casos omissos deste Estatuto e do Regimento Interno.
Pardgrafo vinico — A convocagdo dos membros da Diretoria Executiva para as reunides sera feita
por correio eletronico, com 03 (trés) dias de antecedéncia, constando data e hora.

Artigo 22° — Ao Presidente compete:
a) Representar a associagdo ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;
b) Convocar reunifo extraordinaria da diretoria;
c¢) Convocar e presidir a abertura das Assembleias Gerais;
d) Ordenar as despesas aprovadas pela diretoria;
e) Rubricar todos os livros da Associagio;
f) Organizar relatorio trimestral de atividades.

Artigo 23° — Ao Vice-presidente compete representar o presidente em todas as faltas ou
impedimentos, substituindo-o na presidéncia e auxiliando nos trabalhos da sociedade.

Artigo 24° — Ao Secretario compete:
a) Elaborar e assinar toda a correspondéncia;
b) Lavrar as atas das sessdes da Diretoria Executiva e Assembleia Geral, assinando-as;
¢) Assinar com o presidente relatorios e projetos;
d) Redigir e dirigir os trabalhos de escrituragfo da sociedade; ' == X

e) Ter a seu cargo e responsabilidade o arquivo da Associagdo. % ) i /%
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Artigo 25° Ao Tesoureiro compete:

a) Proceder a arrecadacdo de toda a renda da associagdo pelos meios legais;

b) Atender as despesas autorizadas pela diretoria;

¢) Assinar conjuntamente com o presidente as ordens de pagamento;

d) Apresentar trimestralmente a diretoria e conselho fiscal balancete da receita e despesas com
a demonstrac¢do clara de todo movimento;

¢) Manter sob sua guarda a direta responsabilidade dos valores e titulos de renda pertencente:
a0 grupo; '

f) Organizar o balango atual e demonstragéo das receitas e despesas.

Artigo 26°- Aos Diretores das Comissdes compete:
Diretor da Comisséo de Esportes:
a) Realizar eventos desportivos, para integragdo dos associados;
b) Realizacdo de eventos esportivos e culturais, envolvendo os associados € comunidade em
geral.
Diretor da Comissédo de Eventos:
a) Realizagdo de eventos de qualquer natureza, visando aprimorar os conhecimentos dos
associados e da comunidade;
b) Responsabilizar-se pela organizacdo e conduglo de eventos, viagens e promogdes da
Associagdo de acordo com a finalidades do presente Estatuto.
Diretor da Comissdo de Assisténcia Social:
a) Responsabiliza-se pela elaboragéo e guarda do Relatério Anual de Atividades Sociais;
b) Realizar campanhas e servigos sociais que venham a contribuir com a melhoria das
condi¢des de vida dos associados e da comunidade em geral.
Diretor da Comissdo de Arrecadagéo de Fundos:
a) Tem como finalidade arrecadar fundos para a realizagfo de todos os eventos realizados pela
Associagdo, conforme descrito no Estatuto.

Artigo 27° — O Conselho Fiscal é composto por 3 (trés) conselheiros efetivos, sendo que suas
deliberagdes s6 podem ser feitas quando da presenga dos trés. Ao Conselho Fiscal compete:
a) Examinar os documentos da associagdo e os Livros de sua Escrituragio;
b) Examinar o balancete trimestral apresentado pelo Tesoureiro, emitindo seu parecer;
¢) Reunir-se ordinariamente a cada trimestre e extraordinariamente, sempre que necessario;
d) Convocar quando necessario Assembleia Geral Extraordinaria, de acordo com os critérios
estabelecidos neste Estatuto.

CAPITULO VIII - DA ELEICAO, VOTACAO E POSSE

Artigo 28° — A elei¢do da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal sera realizada anualmente em
Assembleia Geral Ordindria convocada com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, através de voto
secreto e pessoal de todos os associados efetivos em pleno gozo de seus direitos.

§ 1°- Quando chapa tinica a elei¢do pode ser feita por aclamag3o.

§ 2° - Para o processo de elei¢do deverd constar em primeira convocagdo no minimo 80% (oitenta
por cento) dos associados e 20 (vinte) minutos apds em segunda convocagdo 50% (cinquenta por
cento) dos associados em pleno gozo de seus direitos.
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